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и социализации обучающихся Аткарского  
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Уважаемая Елена Валериевна! 

 

   Управление образования администрации Аткарского муниципального 

района предоставляет отчет о выполнении управленческих решений в 

области  организации воспитания и социализации обучающихся Аткарского  

муниципального района по прилагаемой форме. 
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Отчет  

о выполнении управленческих решений в области  организации воспитания и 

социализации обучающихся Аткарского муниципального района  
 

№ Управленческие 

решения, принятые по 

итогам мониторинга
1 

Краткий анализ выполнения 

управленческих решений 
Документ, 

подтверждающий 

выполнение 

управленческих решений 

и ссылка на данный 

документ, размещенный 

в сети Интернет
1 

 Муниципальные управленческие решения
2 

1 Принять муниципальный 
правовой акт, 

утверждающий систему 

поддержки классных 
руководителей 

Наряду с материальной поддержкой 
классных руководителей очень важны и 

другие формы признания и поощрения 

деятельности. В образовательные 
организации направлено Письмо 

Министерства просвещения РФ от 12 мая 

2020 г. N ВБ-1011/08 "О методических 

рекомендациях") и информационное письмо. 
Руководители сформировали систему 

материального (критерии портфолио) и 

нематериального стимулирования в 
общеобразовательных организациях. 

Информационное письмо 
руководителям 

общеобразовательных 

организаций от 28.08.2020 
№ 435 

2 Создать муниципальное 

методическое объединение 

классных руководителей 

С 01 сентября 2020 года создано 

муниципальное методическое объединение 

классных руководителей. 

Приказ № 154-а от 28.08. 

2020 г. « Об организации 

методической работы в 
2020/2021 учебном году» 

3 Организовать 

муниципальные 
конкурсные мероприятия 

для классных 

руководителей 

МУ "ОМЦ УО" Аткарского муниципального 

района  разработать план методической 
работы на 2021-2022 учебный год  с 

включением конкурсных мероприятий, 

направленных  системное изучение и 

распространение передового опыта работы 
педагогов и других специалистов, 

участвующих в воспитании детей, 

продвижение лучших проектов и программ в 
области воспитания. 

Приказ № 81 от 15.04.2021 

г.  
«О планировании 

проведения конкурсных 

мероприятий  
в образовательных 
учреждениях  
Аткарского 

муниципального района на 
2021-2022 учебный год» 
 

4 Принять и утвердить для 
старшеклассников 

программу «Осознанное 

родительство» 

Мероприятия по «Осознанному 
родительству» проходят в рамках 

исполнения  совместного плана с  ГУЗ СО 

Аткарская РБ- встречи с медицинскими 
работниками  

План совместной работы 
по реализации 

профилактических 

мероприятий 

5 Увеличить охват детей с 

ограниченными 

возможностями здоровья 
программами 

дополнительного 

образования, в т.ч. с 
использованием 

дистанционных 

образовательных 

технологий 

Дети с ограниченными возможностями 

здоровья охвачены 100% внеурочной 

деятельностью и по программам 
дополнительного образования охват 

увеличен до 25,5 %, руководителям ОО 

рекомендовано увеличить охват детей 
данной категории до 52% 

Информационная справка 

руководителям 

общеобразовательных 
организаций от 12.04.2021 

№ 262 
Информационное письмо в 
РМЦ от 30.03.2021 № 236 
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№ Управленческие решения, 

принятые по итогам 

мониторинга
1 

Краткий анализ выполнения 

управленческих решений 
Документ, 

подтверждающий 

выполнение 

управленческих 

решений и ссылка на 

данный документ 

размещенный в сети 

Интернет
1 

 Региональные управленческие решения
3 

1 Принять меры по 
совершенствованию системы 

воспитания и социализации 

обучающихся в соответствии с 
управленческими решениями, 

сформированными по итогам 

оценки качества образования по 

направлению «Система 
организации воспитания и 

социализации обучающихся в 

общеобразовательных 
организациях» 

Отчет о выполнении приказа МО СО 
от 26.11.2020 № 1714 и резолюции 

переговорной площадки «Качество 

воспитания: ожидания и потребности 
региона»  от 19 августа 2020 года 

обсужден на совещании при 

начальнике управления образования.  
 

Выписка из протокола 
совещания  от 

01.12.2020г. 

2 В срок до 31 декабря 2020 года: 
разработать и принять к 

исполнению муниципальный 
план действий по реализации 

Стратегии развития воспитания 

в Российской Федерации на 
период до 2025 года; 
разработать и принять к 

исполнению муниципальный 
план действий по реализации 

Плана основных мероприятий 

на 2021-2024 годы, проводимых 

в рамках Десятилетия детства 

Перенос сроков исполнения этого 

пункта   в связи с проведением в 

настоящий момент общественного 
обсуждения проектов указанных 

документов регионального уровня, 

муниципальные проекты 
распоряжений  проходят согласовние 

с участниками основных 

мероприятий. 
 

 

3 Принять меры  по достижению 

целевых показателей 

федерального проекта «Успех 
каждого ребенка» в 2021 году: 

«Доля детей в возрасте от 5 до 

18 лет, охваченных 

дополнительным образованием» 
– 76%, «Доля детей с 

ограниченными возможностями 

здоровья, программами 
дополнительного образования, в 

т.ч. с использованием 

дистанционных 

образовательных технологий» –  
52% 

Данный вопрос находится на 

постоянном контроле, на уровне 

администрации проходят обсуждения 
о принятии мер по досижению 

целевых показателей.  
Проведено совещание с 

руководителями образовательных 
организаций, реализующих 

дополнительные 

общеобразовательные программы по 
результатам анализа зачисления детей 

на дополнительные 

общеобразовательные программы в 

муниципальном сегменте 
регионального портала-навигатора 

Аткарского муниципального района. 

Протокол совещания от 

30.10.2020 « Анализ 

зачисления детей на 
дополнительные 

общеобразовательные 

программы в 

муниципальном сегменте 
регионального портала-

навигатора Аткарского 

муниципального района» 
 
Информационное письмо 

в РМЦ от 30.03.2021 № 
236 
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Направлены проекты решения для 
составления  «Дорожной карты» по 

принятию мер для достижения 

целевых показателей регионального 
проекта «Успех каждого ребенка», в 

части внедрения Целевой модели 

региональных систем 
дополнительного образования детей, 

национального проектам 

«Образование» в Аткарском 

муниципальном районе. 
(Предоставленная информация 

находится на обсуждении и  

согласовании у заместителя главы 
администрации  Аткарского 

муниципального района (по 

направлению социальной сферы и 
вопросам общественных отношений)  

4 Принять меры, направленные на 

повышение уровня мотивации 

обучающихся к участию в 
добровольческой деятельности, 

особенно в муниципальных 

районах, не достигающих 
целевого показателя 

регионального проекта 

«Социальная активность» по 

доле общеобразовательных 
организаций (70%), в которых 

функционируют 

добровольческие сообщества, 
объединения, отряды 

(Краснокутский, Перелюбский, 

Романовский, Хвалынский 

муниципальные районы) 

В целях  повышения мотивации  к 

добровольческой деятельности в 

районе  предприняты следующие 
меры: личный пример, освещение в 

СМИ, проведены различнык 

мероприятия:  VIII Всероссийская 
акция «Стоп ВИЧ/СПИД, в 

рамкахдесятилетия детского 

телефонадоверия приняли участие в 

уникальной психологической онлайн-
игре для подростков «В поисках 

Башни», с целью профилактики 

преступлений, связанных с 
хищениями денежных средств с 

использованием средств мобильной 

связи и информационных технологий, 

мошеннических действий 
распространяли  памятки, участие в 

проведении информационно-

агитационной акции «Есть такая 
профессия-Родину защищать!», 

участие во Всероссийской неделе 

патриотического воспитания 
«Воспитай патриота.РФ.», в рамках 

Марафона#МЫВМЕСТЕ, 

приуроченного к празднованию Дня 

добровольца: Показ фильма 
«#Яволонтер.Истории 

неравнодушных», классные часы, 

целью которых станет привлечение 
внимание к такому важному делу, как 

волонтерство — безвозмездной 

помощи на благо общества и др.,   в 
которых приняли участие 2005 детей, 

24 образовательные организации.   
Принятые меры позволили повысить 

Протокол совещания с 

педагогическими 

работниками, 
курирующими 

воспитательную работу в 

образовательных 
организациях Аткарского 

муниципального района 

от 01.02.2021 г. 
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число детей – участников 

волонтерских мероприятий с 1986  до 
2005, число школ – участников 

волонтерских мероприятий с 20 до 24, 

что свидетельствует об 

эффективности принятых мер. По 
итогам проделанной работы даны 

рекомендации: во всех ОО привести в 

соответствие нормативно-правовую 
базу образовательной организации по 

волонтерству и добровольчеству 

согласно Методическому пособию 
«Школьные добровольческие отряды» 

до 31 мая 2021 года. 
Распространять информацию о 

деятельности добровольцев 
(волонтеров) в средствах массовой 

информации, через социальные сети. 
5 разработать и реализовать 

систему мер, направленных на 

популяризацию лучшего 

педагогического опыта и 

инновационных практик 
воспитания в области 

реализации программ, 

направленных на воспитание и 
социализацию обучающихся 

(Аркадакский,Балашовский, 

Воскресенский,Дергачевский, 

Ивантеевский, Калининский, 
Краснокутский, Озинский, 

Перелюбский, Петровский, 

Питерский, Саратовский, 
Романовский, Турковский, 

Федоровский муниципальные 

районы) 

МУ "ОМЦ УО" Аткарского 
муниципального района  разработать 

план методической работы на 2021-

2022 учебный год  с включением 

конкурсных мероприятий, 
направленных  системное изучение и 

распространение передового опыта 

работы педагогов и других 
специалистов, участвующих в 

воспитании детей, продвижение 

лучших проектов и программ в 

области воспитания. 

Приказ № 81 от 
15.04.2021 г.  
«О планировании 

проведения конкурсных 

мероприятий  
в образовательных 

учреждениях  
Аткарского 
муниципального района 

на 2021-2022 учебный 

год» 
 

6 Организовать систему работы, 
направленную на повышение 

квалификации и переподготовку 

кадров по приоритетным 
направления воспитания и 

социализации обучающихся, 

довести долю повысивших 
квалификацию по указанному 

направлению в муниципальном 

районе (городском округе)  до 

30% ежегодно (Алгайский, 
Аткарский, Аркадакский, 

Воскресенский,Духовницкий, 

Екатериновский, Ивантеевский, 
Калининский, 

Красноармейский, 

Краснопартизанский, 
Лысогорский, Марксовский, 

Новобурасский, Перелюбский, 

Количество  классных руководителей, 
обучившихся (обучающихся) по 

программе «Организация 

деятельности педагогических 
работников по классному 

руководству» на площадке 

Экспертной группы по образованию 
рабочей группы по вопросам 

совершенствования государственной 

политики в сфере развития 

информационного общества Комитета 
по конституционному 

законодательству и государственному 

строительству www.Единыйурок.рф. 
Составляет 185 человек (71,7 % от 

общего числа) 
Вместе с тем, необходимо 
продолжить повышение доли 

повысивших квалификацию по 

Информационное письмо 
руководителям  

образовательных 

организаций от 
13.04.2021 № 271 

http://www.единыйурок.рф/
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Пугачевский, Романовский, 

Ртищевский, Советский, 
Самойловский, Турковский, 

Федоровский, Энгельсский 

муниципальные районы, г. 

Саратов, ЗАТО «Светлый») 

указанному направлению в 

муниципальном районе .  Предлагаем 
педагогам пройти обучение  в целях  

повышения квалификации и по 

приоритетным направления 

воспитания и социализации 
обучающихся в течение  2020/2021 

учебного года. 
7 Усилить работу по 

профилактике безнадзорности и 

правонарушений 

несовершеннолетних, используя 

инструменты индивидуального 
сопровождения 

несовершеннолетних: 

наставничество, тьюторство и 
др. (Алгайский, Аркадакский, 

Аткарский,  Балаковский, 

Балашовский, Базарно-
Карабулакский, Балтайский, 

Вольский,  Воскресенский, 

Духовницкий, Екатериновский, 

Ершовский, Ивантеевский, 
Калининский, 

Красноармейский,  

Краснокутский, 
Краснопартизанский, 

Лысогорский,  Озинский, 

Перелюбский, Петровский, 

Питерский, Пугачевский, 
Ртищевский, Романовский, 

Советский, Самойловский, 

Татищевский, Федоровский, 
Энгельсский муниципальные 

районы, г. Саратов) 

На территории района при 
организации профилактической 

работы используется муниципальная 

программа «Профилактика 

правонарушений, противодействие 
экстремизму, незаконному обороту 

наркотических средств и усиление 

борьбы с преступностью на 
территории Аткарского 

муниципального района на 2019-2021 

годы» (муниципальная программа  
«Профилактика правонарушений, 

усиление борьбы с преступностью и 

противодействие терроризму и 

экстремистской деятельности на 
территории муниципального 

образования город Аткарск на 2019-

2021 годы»,  «Комплексный план 
мероприятий по противодействию 

распространения посредством 

Интернет-ресурсов деструктивных 

идеологий в подростковой среде и 
профилактике агрессивного 

поведения несовершеннолетних на 

территории Саратовской области на 
2019-2020 годы». За подростками, 

совершившими противоправные 

поступки в качестве шефов -
наставников приказами по 

учреждениям ОО закреплены 

педагоги. 

Постановление 
администрации 

Аткарского 

муниципального района 

от 17.09.2018 № 829, 
постановление 

администрации 

Аткарского 
муниципального района 

от 17.09.2018 № 830,  

письмо  КДН и ЗП при 
администрации 

Аткарского 

муниципального района 

от 23.05.2019  № 235 

Резолюция переговорной площадки «Качество воспитания: ожидания и потребности региона»  от 19 
августа 2020 года  

9 2.2. Организовать 1 сентября 2020 

года работу по подключению 

образовательных организаций к 
Всероссийскому открытому онлайн-

уроку, посвященному 75-летию 

Победы в Великой Отечественной 
войне 1941–1945 гг. 

В просмотре  Всероссийского 

открытого урока "Помнить - 

значит знать", посвященного 75-
летию Победы в Великой 

Отечественной войне 1941-1945 

годов на официальной странице 
Минпросвещения России в 

социальной сети ВКонтакте 

 https://vk.com/minprosvet 
приняли участие обучающиеся  и 

педагоги всех 24 

общеобразовательных 

организаций района. 

Справка-отчет № 447 от 

02.09.2021 г. об участии в 

просмотре и обсуждении 
Всероссийского 

открытого онлайн-урока, 

посвященного 75-летию 
Победы в Великой 

Отечественной войне 

1941–1945 гг. 

10 2.3. Принять меры по Итоги мониторинга рассмотрены План мероприятий по 

https://vk.com/minprosvet
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совершенствованию системы 

воспитания и социализации 
обучающихся в соответствии с 

управленческими решениями, 

сформированными по итогам 

мониторинга качества образования 
по направлению «Система 

организации воспитания и 

социализации обучающихся в 
общеобразовательных организациях» 

в срок до 1 ноября 2020 года: – 

детально проработать результаты 
мониторинга оценки качества 

образования по направлению 

«Система организации воспитания и 

социализации обучающихся в 
общеобразовательных организациях 

Саратовской области» и определить 

эффективные управленческие 
решения в области воспитания и 

социализации обучающихся 

на совещании. 
Разработан план по принятию 
неоходимых мер, направленых 

на совершенствование системы 

воспитания и социализации 

обучающихся  

совершенствованию 

системы воспитания и 
социализации 

обучающихся  по итогам 

мониторинга качества 

образования по 
направлению «Система 

организации воспитания 

и социализации 
обучающихся в 

общеобразовательных 

организациях» 

11 разработать и принять программные 

и нормативно-методические 
документы, определяющие развитие 

системы воспитания и социализации 

в муниципальном районе, в том 
числе систему мер поддержки 

классных руководителей 

(Александрово-Гайский, Аткарский, 

Вольский, Воскресенский, 
Екатериновский, Ершовский, 

Ивантеевский, Калининский, 

Краснокутский, Красноармейский, 
Краснопартизанский, Лысогорский, 

Новобурасский, Озинский, 

Пугачевский, Петровский, 
Питерский, Ровенский, Романовский, 

Советский, Татищевский, 

Турковский, Федоровский, 

Хвалынский муниципальные районы, 
ЗАТО Светлый) 

Проект программы развития 

воспитания  
в Аткарском районе Саратовской 

области 

на 2021-2025 годы находится на 
согласовании с участниками 

основных мероприятий 

 

 Муниципальным методическим 

службам организовать 

эффективную поддержку 

образовательных организаций и 

педагогических работников, 

усилив работу по следующим 

направлениям:  

  

12 разработать и распространить по 

общеобразовательным организациям 
муниципальную систему выявления 

профессиональных дефицитов 

педагогических работников в области 

воспитания и социализации 
обучающихся; 

Запланировано проведение 

мониторинга  на предмет 
выявления профессиональных 

дефицитов педагогических 

работников в области 

воспитания и социализации 
обучающихся, по результатам 

Приказ № 79  от 

15.04.2021 г. «О 
планировании 

методической работы в 

образовательных 

учреждениях Аткарского 
муниципального района 
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которого будут предусмотрены 

мероприятия, направленные на 
устранение выявленных 

дефицитов. 

на 2021-2022 учебный год 

с учетом 
профессиональных 

дефицитов 

педагогических 

работников»  
13 организовать и провести 

методические мероприятия с учетом 

профессиональных дефицитов 
педагогических работников в области 

воспитания и социализации 

обучающихся 

В планах на на 2021-2022 

учебный год в образовательных 

организациях рекомендовано 
предусмотреть  мероприятия, 

направленные на устранение  

выявленных дефицитов 

педагогических работников 

Приказ № 79 от 

15.04.2021 г.  
«О планировании 
методической работы в 

образовательных 

учреждениях Аткарского 

муниципального района 
на 2021-2022 учебный год 

с учетом 

профессиональных 
дефицитов 

педагогических 

работников» 
14 изучить инновационный опыт по 

проблемам воспитания обучающихся 

и создать условия для внедрения 

инновационных разработок в 
общеобразовательных организациях 

муниципального района (городского 

округа) (Воскресенский, 
Дергачевский, Ивантеевский, 

Краснопартизанский, Озинский, 

Перелюбский, Питерский, 

Романовский, Саратовский, 
Турковский, Федоровский 

муниципальные районы) 

МУ "ОМЦ УО" Аткарского 
муниципального района  

разработает план методической 

работы на 2021-2022 учебный 
год  с учетом  

профессиональных дефицитов 

педагогических работников в 
области воспитания и 

социализации обучающихся до 1 

августа 2021 года, предусмотрев  

проведение методических 
мероприятий  с освещением 

инновационного опыта по 

выявленным проблемам 

Приказ № 79 от 
15.04.2021 г.  
«О планировании 

методической работы в 
образовательных 

учреждениях Аткарского 

муниципального района 
на 2021-2022 учебный год 

с учетом 

профессиональных 

дефицитов 
педагогических 

работников» 

15 организовать работу по включению в 

программы воспитания и 

социализации общеобразовательных 

организаций целей и мероприятий по 
адаптации детей мигрантов 

(Балашовский, Базарно-

Карабулакский, Балтайский, 
Воскресенский, Духовницкий, 

Екатериновский, Ивантеевский, 

Красноармейский, Краснокутский, 

Краснопартизанский, Лысогорский, 
Новобурасский, Озинский, 

Пугачевский, Романовский, 

Самойловский, Советский, 
Турковский, Федоровский, 

Хвалынский муниципальные 

районы). 

Принят нормативно-правовой 

акт по включению в программы 

воспитания и социализации 

общеобразовательных 
организаций целей и 

мероприятий по адаптации детей 

мигрантов  

Приказ № 80 от 

15.04.2021 г. 
«О  внедрении рабочих  
программ воспитания и  
календарных планов 

воспитательной работы,  
соответствующих новым 
федеральным 

требованиям» 
 

  

 

 


